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SANIT 4 DI OGGI
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CONTENUTI
Gli infermieri sono 0ggi nuovi soggetti, con una
formazione fra le piu avanzate d’Europa, che per-
mette loro di diventare degli interlocutori
“interessanti” nelle organizzazioni sanitarie. Sono
numerosi, ma, secondo le stime internazionali, non
ancora abbastanza; lavorano a diretto contatto con
il malato e i famigliari, accedendo cosi ad un osser-
vatorio di prossimita al bisogno dei cittadini; si
dotano di strumenti culturali aperti e provenienti
dalle altre discipline, aprendosi ad una visione
grandangolare sulla cura; acquisiscono i paradigmi|
della cura fin dalla loro formazione di base.

All'interno del nostro territorio ci sono inoltre altri
due elementi che devono essere presi in conside-
razione per |’ importanza che assumono nella di-
scussione sull‘organizzazione:

- Il piano strategico aziendale dell’ASL12 che pone
in forte risalto un riequilibrio ed integrazione tra
ospedale e territorio.

- Il nuovo ospedale che, per le rinnovate caratteri-
stiche strutturali, pone indubbiamente una revisio-
ne dell'organizzazione.

Molti sono gli elementi che il futuro chiede di con-
siderare a coloro che hanno responsabilita gestio-
nali, ma, questa importante modifica dell'organiz-
zazione, dovra anche passare attraverso un cam-
biamento culturale complesso e che dovra essere
condiviso e accolto da tutti i professionisti della
salute.

Questa giornata di studio e riflessione si propone
di stimolare i professionisti a ragionare su nuovi
modelli organizzativi (elementi riformatori) e ripor-
tare la struttura sanitaria alla dimensione etica del
suo agire, riconoscendo gli elementi del contesto.

Y

AIL BIELLA FONDAZIONE CLELIO ANGELINO

ATTIVITA SCIENTIFICHE E SOCIALI PER LA CURA DELLE LEUCEMIE
ONLUS

PROGRAMMA

8.00 Registrazione dei partecipanti
8.30 Saluto delle autorita
8.45 Presentazione del Congresso

Prima sessione
LA SANITA' NEL NUOVO MONDO
Moderatore : Sig.ra Teresina Vittone

9.00 - 9.45
Gli elementi riformatori della sanita oggi-
Un nuovo ospedale, nuovo modo per abita-
re la cura
Prof. Ivan Cavicchi

9.45 - 10.30
Etica e organizzazione - cosi lontano... cosi
vicino
Prof. Sandro Spinsanti

10.30 - 11.00 Coffe break

Seconda sessione

LA CURA E IL CONTESTO
Moderatori: Dr. Oscar Bertetto,
Dr. Alberto Dal Molin

11.15-11.30
Chi siamo? Semplici o0 complessi? Noi siamo
cosi, per ora - Presentazione dei dati pro-
venienti dallindagine locale sugli infermieri
della Provincia di Biella
Dr. Alberto Dal Molin

11.30-12.15
Gli infermieri: nuova forza per il cambia-
mento in Italia
Dr.ssa Annalisa Silvestro

12.15-12.40
PROGETTO: il nuovo ospedale dell’ASL12
Dr. Pier Oreste Brusori

12.40- 13.00
Partecipare al cambiamento organizzativo:
il ruolo attivo degli infermieri nell’ASL 12
Dr.ssa Antonella Croso

13.00 - 13.30
Dibattito con i partecipanti

13.30 - 14.30 Pausa Pranzo

Terza sessione

L‘ORLO DEL CAQS

Moderatori: Dr.ssa Ida Grossi,
Dr.ssa Cesarina Prandi

Il nuovo ospedale
14.30-.14.50
Il nuovo ospedale: luogo di cura per malati,
famigliari, operatori della salute
dr. Marco Gaetano Pedrazzi
14.50-15.10
Le prospettive di sviluppo della cultura della
cura — proposte per il nuovo ospedale
Dr. Vincenzo Alastra

Domande dalla platea

Dal progetto alla prassi

15.20-16.00
Innovazione dei modelli logistico-
organizzativi in ospedale:
Presentazione dell'esperienza di Pontedera:
il punto di vista del medico, il punto di vista
dell'infermiere
Dr.ssa Bernardette Vargiu,
Dr.Andrea Schiavetti

16.00 - 16.20
Un fattore di successo per le aziende di ser-
vizi alla Persona: la balanced scorecard
Dr. Marco Zucconi

16.20 - 16.40
Un fattore di successo per gli infermieri: I
Magnet hospital
Dr.ssa Roberta Delle Fratte

16.40 - 17.00
Presentazione Poster

17.00-17-15
Infermieri in Biblioteca: presentazione del
progetto Biblioteca
Dr.ssa Roberta Maoret

17.15-17.45
Guardando al domani: riflessioni sulla gior-
nata
Sig. ra Michela Grosso

17.45-18. 15
Valutazione dell'apprendimento per la pro-
cedura ECM
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