
 
                                      

                                         Programma attività 2012-2014 
Collegio IPASVI Biella 

 Attività da mantenere e potenziare 
 

Livello 
Nazionale 

- Partecipare alle varie attività promosse dalla 

Federazione 

- Portare il nostro contributo nei momenti di 

confronto 

- Conoscere e comprendere le strategie 

proposte 

Sollecitare gli iscritti al confronto ed alla 

condivisione delle tematiche e delle strategie 

poste in essere dalla Federazione. 

 

Livello 
Regionale 

-Partecipare e portare il contributo del Collegio 

alle attività del Coordinamento regionale, 

mantenere attivo il confronto tra le varie realtà 

provinciali e regionali; 

- Proporre il fattivo contributo ai tavoli di lavoro 

regionali che coinvolgono la professione al fine 

di offrire pareri idonei e qualificati; 

Sollecitare gli iscritti al confronto ed alla 

condivisione delle tematiche e delle strategie 

concordate con il Coordinamento regionale e 

tra il Coordinamento  e gli organi istituzionali 

della Regione.  

Livello 
Locale 

- Migliorare il livello di partecipazione degli iscritti alla vita del Collegio e incrementare la 

reciproca informazione; 

 

- Rafforzare i rapporti con le associazioni dei cittadini e del volontariato per promuovere la 

cultura della salute, il ruolo e l’immagine sociale dell’infermiere; 

 

- Ricercare  il dialogo, la collaborazione e ulteriori sinergie con le varie rappresentanze 

istituzionali locali e con le altre professioni sanitarie e sociali; 

 

- Promuovere la diffusione del codice deontologico e l’ interiorizzazione dei valori, dei principi e 

delle norme in esso contenute; 

 

- Garantire agli iscritti servizio di consulenza  con pareri  qualificati, in particolare, in ambito 

deontologico; 

 

- Promuovere programmi di formazione che favoriscano l’acquisizione, il mantenimento e 

l’innovazione delle competenze professionali;  

 

- Promuovere la professione infermieristica nelle sue varie forme di esercizio; 

 

- Ampliare il coinvolgimento degli iscritti con competenze esperte e specialistiche nell’attività 

del Collegio; 

 

- Incrementare l’acquisto di testi e riviste da porre a disposizione degli iscritti; 

 

-  Coinvolgere gli iscritti per una partecipazione più ampia ad attività di volontariato in sede 

locale ed internazionale; 

( Sostenere il programma per la Formazione infermieri in  Africa (CUAMM); 

 

- Diffondere  l’informazione agli iscritti della sinergia tra IPASVI e Biblioteca 3B  per l’uso delle 

riviste scientifiche  per lo studio e l’aggiornamento dei professionisti. 


