Modalita di svolgimento

Il corso é svolto a titolo gratuito per
gli infermieri iscritti al Collegio IPASVI
di Biella

| corso ha la durata di 8 ore con orario
dalle 9 alle 17 per 20 partecipanti per
edizione

Verranno proposte: lezioni frontali,
visione di filmati, lavoro di gruppo,
confronto dibattito fra pubblico ed
esperto

E’ stato richiesto accreditamento
ECM Regione Piemonte

Inviare I'adesione telefonicamente alla
segreteria organizzativa nei giorni di
apertura del collegio:

Lunedi e giovedi dalle 15 alle 18
Mercoledi dalle 10 alle 12

entro sette giorni dall’inizio della
edizione

IPASVI

Direzione del corso

Teresina Vittone

segreteria organizzativa

Collegio IPASVI Biella
tel. 015/2520536
Fax. 015/2451712
E.mail— ipasvi.biella@libero.it

IPASy] Collegio IPASVI Biella

Corso di formazione per infermieri
iscritti al collegio IPASVI di Biella

La proposta di revisione
del codice deontologico
degli infermieri,
opportunita, criticita e
ruolo dei professionisti

Aula formazione
Collegio IPASVI

Piazza Curiel, 11 Biella
( nuova sede )

1a. Edizione 22 ottobre 2008
2a. Edizione 29 ottobre 2008
3a. Edizione 12 novembre 2008

4a. Edizione 13 dicembre 2008



Premessa

Lo scorso 12 febbraio 2008 la Federazione
IPASVI ha reso noto il testo revisionato del
Codice deontologico approntato in previsione
della emanazione del 2009.

Si tratta di una prima grande innovazione nel
processo di costruzione democratica del ma-
nifesto pil rappresentativo di una professio-
ne: infatti confermando la linea intrapresa
quasi da un decennio la Federazione accen-
tua il proprio intento responsabilizzante con
un processo di condivisione e approvazione di
tutti i professionisti della comunita infermieri-
stica.

Per facilitare I'elaborazione dei contenuti, la
consapevolezza delle posizioni assunte, il
Consiglio Direttivo del Collegio di Biella ha
deciso di proporre dei momenti di formazione
per diffondere il testo proposto, confrontarlo
con quello vigente e trovarne i principali col-
legamenti con i basilari aspetti legislativi e di
responsabilita inerenti la professione infer-
miere.

Programma

Ore 8.45 arrivo dei partecipanti
Ore 9-9.15 presentazione del corso
T. Vittone—M. Grosso

Ore 9.15-11 lettura nuovo codice e
approfondimento su revisione

R. Butta

11-11.15 pausa

11.15-11.45 lavoro in piccoli gruppi
11.45-12.30 confronto dibattito con esperto
R. Butta

12.30-13.30 pausa pranzo

13.30-14.15 normativa di riferimento
professionale. La responsabilita professionale

M. Grosso—R. Butta

14.15-14.30 presentazione dei contenuti
dei filmati

M. Grosso

14.30-16 visione filmati

16-16.30 confronto dibattito con esperto
M. Grosso—-R. Butta

16.30-17 valutazione apprendimento e gradimento

I contenuti previsti nel corso

Prima revisione del codice deontologico
degli infermieri

Confronto con I'attuale codice
Normativa nazionale di riferimento

per la professione

Responsabilita professionale

Visione di filmati inerenti I'etica

e la deontologia in ambito sanitario

Al temine del corso i partecipanti saranno in
grado di:

Conoscere la nuova proposta di revisione del
codice

Analizzare criticamente il codice e riflettere
sul ruolo degli infermieri

Collegare gli aspetti legislativi e deontologici
nello svolgimento dell’attivita di infermiere
Riflettere criticamente sugli atteggiamenti
professionali attraverso la visione di filmati
che propongono argomenti etici

e deontologici



